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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 
 المقررتوصيف نموذج 

 

 جامعة الملك فيصل المؤسسة التعليمية: هـ  1436/1437 تاريخ التقرير:

 بيةالترالكلية:  التربية الخاصة القسم:

 

 عامة عنهمعلومات و تحديد المقرر  أ.        

 

 خاص( 204التربية الخاصة في المملكة. )  . عنوان المقرر ورمزه:1

 وحدتان نظريتان  . الساعات المعتمدة:2

 

رجى الإشارة إلى ذلك ي إذا كان المقرر يقُدم مادة اختيارية ضمن برامج متعددة) ضمنها. البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ٣

 بكالوريوس تربية خاصة بدلاً من تعداد البرامج.(:

 د. شريف عادل جابر :المقرر .  اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن تدريس٤

 المستوى الثالث .  المستوى أو السنة التي يقُدم فيها المقرر:5

 ( 104)خاص  ةمقدمة في التربية الخاص لمقرر )إن وجد(:ل.  المتطلب السابق 6

 لا يوجد لمقرر )إن وجد(:ل. المتطلب المصاحب ٧

 جامعة الملك فيصل –مبني كلية التربية   . مكان تدريس المقرر إن لم يكن في المقر الرئيس للمؤسسة التعليمية:٨

 

 في المكان المناسب(:  أنماط التعليم )ضع إشارة . ٩

 

                     النسبة المئوية                                         أ.  الفصل الدراسي التقليدي            

 

              النسبة المئوية                               والإلكتروني(  ب. التعليم المدمج )التقليدي     

 

                         النسبة المئوية                                         بعد                   ج.  التعليم عن     

 

                       النسبة المئوية                             المراسلة                                       د.      

 

            هـ. طرق أخرى                                                                 النسبة المئوية

 

 :لحوظاتم

 

 
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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 

   الأهداف ب.          

 لهذا المقرر؟ . ما الهدف الرئيس1

 وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في المقرر:-

 أن يتعرف على اللوائح والقوانين المنظمة لمعاهد وبرامج التربية الخاصة. •

ها معلم التربية الخاصة، التشريعات والقوانين التي تحكم تقديم أن يحدد القوانين التي يخضع ل •

 الخدمات لطلاب معاهد وبرامج التربية الخاصة

أن يقارن الطالب بين جهود المنظمات الحكومية وغير الحكومية التي تساهم في التنمية  •

 الشاملة لكل القضايا التي تتعلق بحقوق المعاقين في المملكة.

لتطففوير وتحسففين المقففرر. )مففثلاً: تيففادة اسففتخدام المراجففع التففي تعتمففد علففى تكنولوجيففا  تنفَّففذأي خطفف   .  صففف باختصففار2

 نترنت، أو تغييرات في محتوى المقرر بناءً على بحوث علمية جديدة في المجال العلمي(الإأو شبكة  ،المعلومات

ترجمة " الحديثة ذات تشجيع الطلاب على الإطلاع على المراجع العربية و الأجنبية " الم •

 الصلة بالمقرر .

 تزويد الطلاب بنتائج الدراسات و الأبحاث الحديثة في الميدان . •

 

  : ينبغي إرفاق الوصف العام كما يظهر في دليل أو نشرة البرنامج(ملحوظة) وصف المقرر  ج.        

 

  :مقررالوصف  

 

 

 

 . قائمة الموضوعات التي ينبغي تغطيتها:1

 ضوعاتقائمة المو عدد الأسابيع التدريس ساعات

2 1 
عالميانبذة تاريخية عن التربية الخاصة  . 

2 1 
وسعوديانبذة تاريخية عن التربية الخاصة عربيا  . 

2 1 
ت حقوق الطفل التي كفلها الإسلام لرعاية ذوي الاحتياجا

  .الخاصة

2 1 
الخاصةمفهوم التربية  . 

2 1 
ة.الخاصاستراتيجيات التربية   

الخاصة.منطلقات التربية   

2 1 
 .  الأمانة العامة للتربية الخاصة

 . أهداف الأمانة العامة للتربية الخاصة

 . مهام واختصاصات الأمانة العامة للتربية الخاصة
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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

ةالخاصالوحدات الفنية والإدارية بالأمانة العامة للتربية  . 

2 1 
لخاصةالوحدات المساندة في الأمانة العامة للتربية ا   

2 1 
 اختبار فصلى

2 1 
  .معاهد وبرامج العوق البصري

2 1 
السمعيمعاهد وبرامج العوق  . 

2 1 
الفكريةمعاهد وبرامج التربية  . 

 برامج صعوبات التعلم .

2 1 

 . برامج الكشف عن الموهوبين ورعايتهم

  برامج الطلا ب التوحديين

 برامج التلاميذ ذوي العوق المتعدد .

2 1 

التربية الخاصة في المملكة العربية السعودية معلم . 

 . الإعداد الأكاديمي

 قسم التربية الخاصة في جامعة الملك فيصل .

2 1 
  تجربة المملكة في مجال الدمج

2 1 
 . التحديات التي تواجه التربية الخاصة في المملكة

 

 

                 :المتوقعة من الطالب في الأسبوع التعلم الإضافية ساعات. 3

   

 

متها مع طرق التقويم واستراتيجيات ء. مخرجات التعلّم للمقرر حسب مجالات التعلم وفق الإطار الوطني للمؤهلات وموا4

 التدريس

 

 مرقمة في العمود الأيمن. ،مجالات التعلم الخمسة وفق الإطار الوطني للمؤهلات أدرجت  في الجدول التالي 

المقترحة  المطلوب تحققها في مجالات التعلم الملائمة )انظر الأمثلة، ولم المناسبة القابلة للقياسأدرج مخرجات التع أولاً:

 تحت الجدول(. 

 أدرج استراتيجيات التدريس المساندة المتلائمة مع طرق التقويم ومخرجات التعلم المرجوة.  ثانياً:

وكل  التعلم للمقرررج التعلم بدقة. ينبغي لكل مخرج من مخرجات التي تقيس وتقُيَم مخأدرج طرق التقويم المناسبة  ثالثاً:   

ليس بالضرورة أن يتضمن ) أن تتناغم سوياً وبشكل منطقي كعملية تعلم وتعليم متكاملة. ستراتيجية تدريساوكل طريقة تقويم 

 (كل مقرر دراسي مخرجات تعلم من كل مجال من مجالات التعلم.

 

فترات  إليهاأسبوعيا يضاف  ساعتان -
 الاختبارات الفصلية والنهائية
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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 

أساليب التقويم المستخدمة 

 في المقرر
 استراتيجيات تدريس المقرر

 مجالات التعلّم وفق الإطار الوطني للمؤهلات

 ومخرجات التعلم للمقرر
 م

 1.٠ المعرفة

المستوى الشفوي:  -
مناقشات الطالب 

، عمل الطلاب وأفكاره
 الجماعي التعاوني.

 المستوى التحريري: -
الاختبارات المرحلية 

 والنهائية. 
: المستوى التطبيقي -

،  الواجبات و التكليفات
ة العملي والأمثلةالنماذج 

 . 
الملاحظة: ملاحظة  -

أداء الطالب في القاعة 

 الدراسية.

 .  المحاضرة -

استخدام العروض  -

 . التقديمية

 . التعليم التعاوني -

 . الأسئلة والمناقشات -

 الحوار و النقاش . -

بعد الانتهاء من تدريس هذا المقرر يجب  -

تعرف على التطور  ن كل طالبأن يكو

التاريخي للتربية الخاصة عالميا ومحليا، 

يلم باختصاصات وأهداف الوحدات الفنية و

والإدارية بالإدارة العامة التربية الخاصة ، 

اللوائح والقوانين المنظمة طلع على كذلك ي

اللوائح ولمعاهد وبرامج التربية الخاصة ، 

تربية والقوانين التي يخضع لها معلم ال

التشريعات والقوانين التي تحكم  والخاصة، 

تقديم الخدمات لطلاب معاهد وبرامج التربية 

قارن بين جهود المنظمات ويالخاصة، 

الحكومية وغير الحكومية التي تساهم في 

التنمية الشاملة لكل القضايا التي تتعلق 

حدد  ي وبحقوق المعاقين في المملكة ،

لرعاية وكفالة  الحقوق التي كفلها الإسلام

 . ذوي الاحتياجات الخاصة

1.1 

 2.٠ المهارات الإدراكية

من خلال المناقشات  -
.الجماعية  

و  الاختبارات الفصلية -
  .النهائية

.تالواجبات و التكليفا -  

من خلال الإجابة عن  -

الأسئلة التي تلي تقديم 

 . الأمثلة التوضيحية

الحوار والمناقشات  -
اء ة أثنالفردية والجماعي

المحاضرة وخلال 
 الساعات المكتبية

 الأمثلة من خلال -
.التوضيحية  

.عملالمجموعات  -  
 

التعرف  على اللوائح والقوانين  •

 .المنظمة لمعاهد وبرامج التربية الخاصة

الوعي بالقوانين التي يخضع لها  •

معلم التربية الخاصة، التشريعات والقوانين 

طلاب معاهد التي تحكم  تقديم الخدمات ل

 .وبرامج التربية الخاصة

المقارنة جهود المنظمات الحكومية  •

وغير الحكومية التي تساهم في التنمية 

الشاملة لكل القضايا التي تتعلق بحقوق 

 المعاقين في المملكة.

2.1 

 3.٠ مهارات التعامل مع الأشخاص وتحمل المسؤولية

  

 نمتابعة مدى تقيد الطلاب بضواب  العمل ضم -

 .مجموعات

 مراقبة مدى التزام الطلاب بعمل المهام في الوقت -

 .المحدد

متابعة مدى احترام الطلاب للأنظمة والقوانين  -

 الصفية.

٣.1 

https://www.kfu.edu.sa/ar/Deans/AdmissionRecordsDeanship/Documents/courseDesc/02/0230204.pdf



 

 

    6صفحة                                                                                                النسخة العربية     -م  1/2/2015 -توصيف المقرر - 6 نموذج      

  

  

Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 4.٠ مهارات الاتصال وتقنية المعلومات والمهارات الحسابية

   ٤.1 

   ٤.2 

 ٥.٠ مهارات النفس حركيةال

   5.1 

   5.2 

 

)توضع مخرجات المقرر في العمود الأيسر وتوضع خرجات التعلمُيَة للبرنامج والمخرجات التعلمُيَة للمقرر بين الم زاوج- ٥

 مخرجات البرنامج في الأعلى(.

 المخرجات

التعلمُيَة 

 للمقرر

 المخرجات التعلمُيَة للبرنامج

 )استخدم رمز المخرجات التعلمُيَة للبرنامج الموجودة في توصيف البرنامج(

1.1 1.2  2.1  3.1  4.1  

1.1          

          

2.1          
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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

 

 خلال الفصل الدراسيالطلبة فيها  يقيَّمالتي والتكاليف مهام جدول ال. 6

 المهمة أو التكليف موعد تسليم النهائي التقييم النسبة من
 مهمة التقويم

، مشروع جماعي، اختبار فصلي، اختبارالة، : مق)مثلاً 

 لخ(ي، ... إشفه خطبة، عرض

 

 . 1 الاختبار الفصلي الأسبوع الثامن 20%

 . 2 مشروع فردي ومشروع جماعي مع  تقديم المشروع الأسبوع الرابع عشر 20%

 . ٣ الانتظام بالحضور طوال الفصل الدراسي % 10

لنهائيالاختبار ا الأسبوع السادس عشر % 50  ٤. 

 

 :الدعم المقدم للطلبةالإرشاد الأكاديمي و د.         

 

)حفدد المفدة   أعضفاء هيئفة التفدريس ومفن ففي حكمهفم لتقفديم المشفورة والإرشفاد الأكفاديمي الففردي للطفلاب. وجفود. ترتيبفات 1

 خلالها في الأسبوع( ومن في حكمهم أعضاء هيئة التدريس وجودالزمنية المتوقع 

 

 مصادر التعلّم:هـ.          

 قائمة الكتب المقررة:. 1

مسيرة التربية الخاصة في المملكة العربية السعودية من العزل إلى  - ( 2٠٠8ناصر بن علي الموسى ) ○

 .دار القلم دبي –الدمج 

 :لخ(... إ ،العلمية، التقارير الدورياتمثلاً: )قائمة المراجع المساندة الأساسية . 2

( رعاية وتأهيل المعوقين في المملكة العربية السعودية الواقع  1999د حمد أحمد  ) المغلوث ، فه -
 والطموحات . الطبعة الأولى ، الرياض .

 لخ(:... إ ،العلمية، التقارير الدورياتمثلاً: )قائمة الكتب والمراجع المقترحة .  ٣

لعامة للتربية ا الأمانة -لمعارف  مسيرة التربية الخاصة بوزارة ا  -(1999ناصر بن على الموسى )  -
الرياض .–الخاصة   

منجزات التعليم  نهـ(: فصول م1423مركز المعلومات الإحصائية والتوثيق التربوي بوزارة المعارف)  -
الرياض . –عرض إحصائي  –الخاص   

 

 

وائح لمعايير /اللمواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، وا-5

 التنظيمية الفنية:
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  المطلوبة والتجهيزات المرافق و.        

 

مفدى ، عفدد المقاعفد ففي الفصفول الدراسفية والمعامفل)مثلاً: حدد احتياجات المقرر بما في ذلك حجم الفصول الدراسية والمعامل 

 لخ(.إ ... ،فر أجهزة الكمبيوترتو

 لخ(:إ...  ،إيضاحعرض أو معامل  قاعاتمعامل، ، دراسيةمثلاً: فصول ) . المرافق التعليمية1

 

 (:... إلخ ،برامج الكمبيوتر ،الذكية ةالسبور ،أجهزة العرض ،(AV)أجهزة الصوت والصورة )مثلاً: التجهيزات الحاسوبية . 2

 

 ق قائمة(:أو أرف الاحتياجات فحدد معينةمعدات مختبر  المطلوب: إذا )مثلاً موارد أخرى . ٣

 

 

 يم المقرر وعمليات التحسين:تقي  ز.          

 .استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس-1
 .الفصل نهاية في الطلاب قبل تقييمي للمقرر من اجراء مسح

 .استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل استاذ البرنامج/ القسم-2
التدريس  مراقبة ( الخاصة بمفاهيمQMSالجودة ) إدارة الفقرات الواردة في نظام باستخدام الدراسية الفصول راقبةم

 ( Pوالملحق رقم  O( الملحق رقم QMSعملية التدريس )نظام إدارة الجودة ) ومراقبة

 .N ( الملحقQMS) الجودة إدارة الوارد في نظام النموذج باستخدام التدريس هيئة أعضاء أداء تقييم

 .. عمليات تحسين التدريس3
 التدريسية.  الممارسات أفضل لتحديد الداخلية المعيارية المقارنة

 من أعضاء هيئة التدريس. مراقبة عملية التدريس من قبل الأقران

، والتبادل بصورة دوريةً قلمدرس مست)مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة  التحقق من معايير إنجاز الطالب عمليات-4
 .لتصحيح الاختبارات، أو عينة من الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة أخرى(

( الخاص بالامتحانات والاعمال المطلوبة QMSالنموذج الداخلي لضمان العدالة الوارد في نظام إدارة الجودة ) تطبيق

 (.Jالملحق و Iوالملحق  H( الملحق QMSفي المقرر )نظام إدارة الجودة )

 تخضع لكلا والامتحانات تقويمات المقررات الدراسية. واضحة تقييم لبروتوكولات تخضع المقومة رسميا الأعمال جميع

. للتطبيق للطلاب تقديمها قبل( خارجيين مستشارين باستخدام)التقييمين الداخلي، وبشكل مثالي، تخضع الى تقييم خارجي 

كما يتم معادلة هذا  ل الذي يطلب من الطلبة خلال المقرر يكون مناسبا للطلاب،حيث يحقق ذلك ان حجم ومستوى العم

نماذج التحقق يجب معاملتها  جميع. (QMSمن نظام إدارة الجودة ) Hو G الواردة في المرفقات النماذج العمل باستخدام

متطلبات تطبيق  من ياري الأدنىوتقويمها بنفس المستوى من الصرامة الاكاديمية ويجب ان تكون خاضعة الى الحد المع

 ((. QMS، C.5.8 (b))التواتن والاعتدال )نظام إدارة الجودة 

 باستخدام الموضوع وذلك عبر الاتساق ضمان أجل حول الأجوبة من في وضع العلامات يتم التحقق من تطبيق الاعتدال

 من صغيرة كمية من عينات أخذ شكل ذلك يأخذ قد. (QMSمن نظام ضمان الجودة ) Jو Iالملحقين  المجهزة في النماذج

 (QMS C.5.9) نظام إدارة الجودة .عند اقتضاء ذلك بشكل موسع وأكثر رسمية يمتد قد أو العمل

 
 :إجراءات التخطيط لمدى فعالية المراجعة الدورية للمقرر الدراسي وسُبل تحسينها صف-5

 كل بواسطتها اخضاع البرنامج للمراجعة الدورية. بعد تمي مستمرة عملية عملية مراقبة ورصد البرامج والمقررات هي

. (C-SPCCعن المقرر ويتم مراجعته من قبل لجنة المناهج والخط  الدراسية في الكلية ) كتابة تقرير يتم دراسي فصل
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Kingdom of Saudi Arabia 

National Commission for 

Academic Accreditation & Assessment 

لعربيــة السعوديــةالمملكــة ا  

مالهيئــــة الوطنيــــة للتقـويــ  

 والاعـــتــمـــاد الأكــاديــمــــي

دراسية في قبل لجنة المناهج والخط  ال ويتم مراجعته من السنوي للبرنامج التقرير كتابة يتم الدراسي العام نهاية في

عملية الدعامة الفاعلة للتطبيق  اتمثل عملية كتابة التقريرين )تقرير البرنامج وتقرير المقرر( سوي. (C-SPCCالكلية )

للبرنامج ومن خلال لجنة المناهج والخط  الدراسية في الكلية  التدريس هيئة فان أعضاء ذلك، ولتحقيق. الفعال للبرنامج

(C-SPCC،) الخاصة بالتغذية الراجعة ويقومون بتقييم تلك الحقائق ويقومون بعمل  والمعلومات لأدلةا يسعون معا لجمع

له  الطلاب رأي استطلاع التغييرات من اجل تحسين مخرجات التعلم للبرنامج وطريقة تقديمه للطلبة وطريقة تطبيقه.

وتقييم نموذج المسح الخاص  الخاصة بالتقييم الطلابي للمقررات NCAAAالجامعة نماذج  وتستخدم خاصة أهمية

وينتج عن عملية مراقبة تقارير البرامج والمقررات الدراسية  بخبرة الطلاب لإغناء عملية مراجعة وتحسين البرنامج.

(APCR) وتطبقها في  تحديد الممارسات الجيدة وينتج عنها تصميم وتطبيق خطة تنفيذية تتبنى خط  اجراء التحسينات

 .البرنامج

 

 

 د. شريف عادل جابرر أستاذ المقراسم         
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